PREFEITURA MUNICIPAL DE CI}BREUVA
SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

TERMO DE COLABORAGAO N° 04/2021

Termo de colaboragédo que entre em si fazem a
Prefeitura Municipal de Cabreiiva e a
Associagdo de Cultura, Formagao e Promogao
Humana do Villarejo, nos termos da Lei Federal
n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto
Municipal n® 1.070/2019.

O MUNICIPIO DE CABREUVA, pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrita
no CNPJ n° 46.634.432/0001-55, com sede na Rua Floriano Peixoto, n® 158,
Centro, cidade de Cabreliva, estado de S&do Paulo, de ora em diante denominado
MUNICIPIO neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. ANTONIO
CARLOS MANGINI, brasileiro(a), casado(a), portador(a) da Cédula de Identidade
RG. 18.444.742 SSP/SP, inscrito no CPF/MF. sob o N° 086.257.178-29, com
endereco profissional acima especificado, e, de outro lado, a ASSOCIACAO DE
CULTURA, FORMACAO E PROMOCAO HUMANA DO VILLAREJO, entidade
sem fins lucrativos da area da educagéo inscrita no CNPJ n° 00.453.099/0001-87,
com sede na Rua Monsenhor Andre Mortari, N° 175, Bairro Vilarejo, Cabretva -
SP, CEP 13318-000, de ora em diante denominada ENTIDADE, neste ato
representada pelo seu Presidente em exercicio Pe. Joaquim de Souza Filho,
brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade RG. N° 24.932.502-0 SSP/SP
e inscrito no CPF sob o N° 134.875.128-23, firmam o presente TERMO DE
COLABORACAO, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

01 - CLAUSULA PRIMEIRA- OBJETO

1.1. A finalidade do presente Termo & o estabelecimento de condigdes basicas
de cooperagdo entre as partes para a melhoria e ampliacdo estacéo de
servicos a populagdo de Cabretiva e tem por objeto a promogéo humana
através de cursos profissionalizantes a jovens e adultos.

1.2. O Plano de Trabalho podera ser revisto para alteragdo de valores ou de
metas, mediante Termo Aditivo, respeitada a legislacdo vigente e apds
proposta previamente justificada pelo MUNICIPIO ou pela ENTIDADE e,
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neste caso, acolhida por meio de parecer técnico favoravel do 6rgdo
competente, desde que ratificado pelo Gestor da Unidade, vedada a
alteracéo do objeto.

02- CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGOES DAS PARTES

Sé&o obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste Termo e
respectivo Plano de Trabalho, os previstos na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho
de 2014, no Decreto Municipal n® 1.070, de 14 de novembro de 2019, e legislacédo
e regulamentacao aplicaveis 3 espécie;

2.1 — Do MUNICIPIO:
a) Elaborar e conduzir a execugéo da politica publica;

b) Emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do
presente Termo, estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem
observados pela ENTIDADE, respeitada a manifestagdo do competente
Conselho Municipal, conforme o caso;

c) Supervisionar, acompanhar, fiscalizar e avaliar qualitativa e
quantitativamente a execucdo do objeto deste Termo conforme critérios
definidos no Plano de Trabalho e Anexos, devendo zelar pelo alcance dos
resultados pactuados e pela correta aplicagéo dos recursos repassados;

d) Transferir os recursos financeiros na forma consignada na presente parceria,
de acordo com o cronograma de desembolso previsto, que guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execug&o do obijeto;

€) Manter, em seu sitio eletronico, a relagéo das parcerias celebradas e dos
respectivos Planos de Trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apés o
respectivo encerramento;

f) Publicar, na Imprensa Oficial do Municipio, extrato deste termo e de seus
aditivos;

g) Designar gestor - Designado conforme Portaria n°® 2.954, de 01 de Abril de
2021;

h) Instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — Instituida conforme
Portaria n® 2.957, de 01 de Abril de 2021;



PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

i) Emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria,
observando inclusive o disposto no §1° do art. 54 da Lei Federal n® 13.019,
de 2014;

j) Examinar e julgar as prestagdes de contas dos recursos financeiros
repassados a ENTIDADE de acordo com a legislagdo e regulamentacio
aplicaveis;

k) Na hipétese de inexecugéio exclusiva por culpa da ENTIDADE, sem
justificativa ~ aceita pelo MUNICIPIO e desde que resguardados o
contraditério e a ampla defesa, o MUNICIPIO podera, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagao, por ato préprio
independentemente de autorizacg&o judicial, a fim de realizar ou manter a
execucgao das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens publicos em
poder da ENTIDADE, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens e/ou assumir a responsabilidade pela
execucéo do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de
paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ENTIDADE
até o momento em que o MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade:

) Divulgar no sitio eletronico oficial os meios de apresentagdo de dentncia
sobre a aplicacdo irregular dos recursos transferidos;

m) Aplicar as penalidades previstas no art. 73 da Lei Federal n° 13.019, de
2014, desde que assegurados o contraditério e a ampla defesa e observada
a competéncia fixada no Decreto Municipal n® 26.773, de 22 de dezembro
de 2016.

2.2 - Da ENTIDADE:

Para o cumprimento do objeto deste convénio a ENTIDADE obriga-se a oferecer ao
usuario todo o recurso técnico necessario ao seu atendimento e ainda:

a) Executar o Plano de Trabalho (isoladamente ou por meio de atuacdo em
rede, na forma do art. 35-A da Lei Federal n® 13.019, de 2014), bem como
aplicar os recursos publicos apenas no objeto da parceria e gerir os bens
publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficacia e aos ditames dos arts. 45 e 46 da Lei Federal n°
13.019, de 2014;

b) Zelar pela manutengao dos padrdes de qualidade dos servicos prestados, de
acordo com as normas técnicas e operacionais vigentes, notadamente
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quanto ao estado de conservagdo, higiene e funcionamento das suas
dependéncias e quanto ao atendimento igualitario e digno aos usuérios:

Manter quadro de Recursos Humanos compativel com a legislagdo
pertinente e os servicos e agdes definidos no Plano de Trabalho;

Manter o funcionamento do estabelecimento em horario compativel com o
objeto, podendo ser estendido em comum acordo entre as partes, desde que
preservado o conforto, seguranca e adequacao as necessidades especificas
para a realizagéo do procedimento ou da agao:;

Obter as licengas e autorizagdes necessarias dos 6rgéos publicos para o
funcionamento do servico, observando ainda a legislagao da VISA vigente;

Observar, durante a execugio de suas atividades, todas as orientagdes,
protocolos, fluxos e regulacées expedidas pelo MUNICIPIO;

N&o cobrar. do usuario e/ou de seu acompanhante qualquer valor pelos
servigos prestados nos termos deste Termo;

Nao utilizar, nem permitir que terceiros utilizem, quaisquer dados oriundos
da prestacao de seus servigos, para fins de experimentagéo;

Justificar ao usuario, ou ao seu representante por escrito, as razdes técnicas
alegadas quando da deciséo de n&o realizagéo de qualquer ato profissional
relativo a este Termo;

Assegurar que toda divulgagéo das agdes objeto da parceria seja realizada
com o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO, que emitira
orientagGes e diretrizes acerca da identidade visual do MUNICIPIO:

Utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos plblicos
vinculados a parceria em conformidade com o objeto pactuado;

Permitir e facilitar o acesso de representantes do MUNICIPIO, membros dos
conselhos gestores da politica publica, quando houver, e demais 6rgéos de
fiscalizacéo interna e externa a todos os documentos relativos a execugdo
do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informacées
solicitadas, bem como aos locais de execugéo do objeto;

m) Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e

pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execugdo do objeto, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da ENTIDADE em
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relagdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou aos danos decorrentes de restricdo & sua execucao;

n) Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas
para a execugdo do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente
perante o MUNICIPIO e demais érgdos incumbidos da fiscalizacdo nos
casos de descumprimento;

0) Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas
de custeio, de investimento e de pessoal:

p) Manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execucio
do objeto da parceria em uma Unica e exclusiva conta bancaria, aberta junto
ao Banco indicado pelo MUNICIPIO, observado o disposto no art. 51 da Lei
Federal n® 13.019, de 2014;

g) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os
dispéndios relativos ao objeto da parceria;

3.0. CLAUSULA TERCEIRA - PRESTAGAO DE CONTAS

3.1. A ENTIDADE devera aplicar integralmente os recursos financeiros repassados
pelo MUNICIPIO conforme Plano de Trabalho e prestar contas em estrita
observancia a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, ao Decreto Municipal
n°® 1.070, de 14 de novembro de 2019, e & regulamentacéo do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, na forma e prazos definidos no Plano de Trabalho —
anexo do presente termo, e do citado Decreto Municipal.

04 - CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DO VALOR DO TERMO DE
COLABORAGAO:

4.1 - A presente parceria tera vigéncia de 12 meses, da data de assinatura do
presente ajuste, se nio for revisto ou denunciado por qualquer das partes, no prazo
previsto no § 8°, Art. 24, do Decreto Municipal n® 1.070/2019.

a) No minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo motivo relevante e
interesse dos participes, a parceria podera ter seu prazo de execucgao
prorrogado para cumprir o Plano de Trabalho, mediante Termo Aditivo e
prévia autorizacdo da Secretaria Gestora, respeitada a legislagdo vigente,
apas proposta previamente justificada pela ENTIDADE:
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b) O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa
ao atraso na liberagéo dos recursos, limitada a prorrogacio ao exato periodo
do atraso constatado;

c) Sera permitido alterar as condicbes e prorrogar a vigéncia do presente
Termo, nos moldes da legislagéo municipal, sendo vedada, no entanto, a
alteracdo de seu objeto.

4.2 - D&-se ao presente ajuste o valor anual de R$ 607.338,48 (seiscentos e sete
mil trezentos e trinta e oito reais e quarenta e oito centavos), com repasse mensal
de R$ 50.611,54 (cinquenta mil seiscentos e onze reais e cinquenta e quatro
centavos);

a) O MUNICIPIO repassara sempre a ENTIDADE a parcela mensal de acordo
com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho;

b) A ENTIDADE apresentara os documentos referentes as atividades e acbes
efetivamente prestadas, obedecendo para tanto o Plano de Trabalho o
Cronograma de Desembolso, as metas, objetivos e formas de execucao
estabelecidas;

c) As despesas decorrentes da execucio desta parceria serdo financiadas com
recursos da(s) seguinte(s) dotacao(des) orcamentaria(s):
09.01.12.363.2004.2.067.335043.01.1100000

d) Em caso de prorrogacdes as despesas serio suportadas por dotacdes
destacadas especificamente para essa finalidade.

05 - CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICIDADE:

9.1. Fica vedado as partes utilizar nos empreendimentos resultantes deste Termo
de Colaboragéo, nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal
de servidores publicos ou profissionais, empregados, prepostos ou diretores da
ENTIDADE.

06 - CLAUSULA SEXTA - DO ADITAMENTO:

6.1. A formalizacdo de futuros entendimentos que de qualquer forma impliquem
detalhamento, regulamentagéo dos objetivos e principios gerais neste instrumento,
serdo consubstanciados em Termos Aditivos, bilaterais e especificos, com
expressa referéncia a este Instrumento principal e o integrando para fins e efeitos
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07 - CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES:

7.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com as
Clausulas deste Termo e com as normas da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho
de 2014, e da legislacdo especifica, o MUNICIPIO podera, respeitados o
contraditério e a ampla defesa, aplicar a ENTIDADE as sangdes previstas no art.
73 da mencionada Lei Federal, observados os procedimentos estabelecidos no
Decreto Municipal n® 1.070/2019 e neste Termo;

08 - CLAUSULA OITAVA - DA PARALIZAGAO, DENUNCIA E RESCISAO:

8.1. Esta parceria podera ser denunciada a qualquer tempo, desde que a parte
interessada comunique, por escrito, a outra tal intencdo, com 60 (sessenta) dias de
antecedéncia;

8.2. A inobservancia de qualquer disposigdo legal, das clausulas, condigbes ou
obrigacbes estabelecidas neste instrumento, facultara a parte inocente considera-la
rescindida de pleno direito, independentemente de qualquer agdo ou notificagdo
judicial;

8.3. Constituem motivo para a denuncia desta parceria:

8.3.1. O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de suas clausulas e da
legislacao aplicavel;

8.3.2. O desatendimento das determinacées regulares dos orgdos
designados para acompanhar e fiscalizar a sua execucao;

8.3.3. A modificacdo da finalidade ou da estrutura da ENTIDADE, que
prejudique a sua execucgao.

8.4. Ocorrendo a paralisagdo, rescisdo ou denincia do presente ajuste, o
MUNICIPIO e a ENTIDADE responderéo pelas obrigacdes assumidas até a data da
assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a ENTIDADE apresentar
ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obrigacdes assumidas até aquela data;

8.5. Havendo indicios concretos de malversagao do recurso publico, o MUNICIPIO
devera instaurar Tomada de Contas Especial com o escopo de apurar
irregularidades que tenham motivado a rescisdo da parceria;

8.6. Por ocasido da paralisacdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo
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improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de acréscimo de correcdo monetaria e
juros diarios de mora de 0,033%, cujo comprovante de depésito bancario devera
ser enviado pela ENTIDADE & Secretaria Gestora.

09 - CLAUSULA NONA - DA CESSAO E DA ADMINISTRAGAO DOS BENS
PUBLICOS

9.1 - Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser destinados a
ENTIDADE bens publicos necessarios ao cumprimento do seu objeto, os quais
poderdo ser disponibilizados por meio do Plano de Trabalho, de Termo de
Permissdo de Uso ou de instrumento congénere em que se transfira a
responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.

a) Os bens adquiridos pela ENTIDADE com recursos da parceria nao
compéem o patrimbnio desta e deverdo ser utilizados em estrita
conformidade com o objeto pactuado:;

b) Extinto o ajuste por realizagso integral de seu objeto, os bens adquiridos
com recursos da parceria poderdo ser doados a propria ENTIDADE, de
acordo com o interesse publico, mediante justificativa formal da Secretaria
Gestora, atendidas as normas legais e regulamentares aplicaveis ao caso;

c) A aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucao do objeto e servigos de adequagéo de espago fisico, desde que
necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e previstos no Plano
de Trabalho.

10 - CLAUSULA DECIMA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIAGCAO

10.1 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — CMA é 6rgéo colegiado e
centralizado, devidamente constituido por ato publicado na Imprensa Oficial do
Municipio, destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas pelo MUNICIPIO
com organizagdes da sociedade civil, ao qual compete em especial:

a) Avaliar e monitorar o cumprimento do objeto de qualquer parceria firmada
pelo MUNICIPIO, podendo se valer de apoio técnico de terceiros e delegar
competéncia;

b) Avaliar os resultados alcancados na execugdo do objeto da parceria, de
acordo com informagdes constantes do relatério técnico de monitoramento e
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avaliaco, e fazer recomendagdes para o atingimento dos objetivos
perseguidos;

c) Analisar a vinculagdo dos gastos da ENTIDADE ao objeto da parceria
celebrada, bem como a razoabilidade desses gastos;

d) Solicitar, quando necessario, reunides extraordindrias e realizar visitas
técnicas na ENTIDADE e no local de realizagéo do objeto da parceria com a
finalidade de obter informagées adicionais que auxiliem no desenvolvimento
dos trabalhos;

e) Solicitar aos demais 6rgdos municipais ou @ ENTIDADE esclarecimentos
que se fizerem necessarios para subsidiar sua avaliagéo;

f) Julgar os recursos administrativos interpostos pela ENTIDADE em face da
aplicagéo da penalidade de adverténcia pelo gestor da parceria;

g) Analisar e, se ndo constatada qualquer irregularidade ou omisséo,
homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de
prestacao de contas pela ENTIDADE, o relatorio técnico de monitoramento e
avaliacao de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

h) Analisar, manifestar-se conclusivamente e, se ndo constatada qualquer
irregularidade ou omissdo, homologar a prestacdo anual de contas da
parceria de que trata o §5° do art. 69 da Lei Federal n° 13.019, de 2014:

i) Analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do relatério final da tomada
de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de
irregularidades na execugio do objeto;

) Analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do parecer técnico
conclusivo de analise de prestagédo de contas de que tratam os arts. 67, 71 e
72 da Lei Federal n® 13.019, de 2014.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1 - Para dirimir questées oriundas da execugio do presente ajuste, nido
passiveis de solugdo na via administrativa, fica eleito o foro da Comarca de
Cabretva, com exclus&o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSIGOES GERAIS:
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12.1 - Aplicam-se a execucéo deste ajuste, bem como aos casos omissos, no que
couber, a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto Municipal
n°®1.070, de 14 de novembro de 2019, e demais legislagdes pertinentes.

E por estarem assim justos e avengados, assinam o presente em 03 (trés) vias de
igual teor e para um sé efeito de direito.

Cabrelva Ql. de Q)QMQ de 2021.

PREFEITU MUNICIP E CABREUVASP
Antdnio Carlps Mangini

ASSOCIACAO DE CULTURA, FORMACAO E PROMOGAO HUMANA DO VILLAREJO
Pe. Joaquim de Souza Filho

stemunhas:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO - TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO DE CULTURA,
FORMACAO E PROMOCAO HUMANA DO VILLAREJO

TERMO DE COLABORACAO N° (DE ORIGEM):04/2021

OBJETO: FORMALIZACAO DE PARCERIA PARA A PROMOGAO HUMANA ATRAVES DE
CURSOS PROFISSIONALIZANTES A JOVENS E ADULTOS

VALOR DO AJUSTE: R$ 607.338,48 (seiscentos e sete mil trezentos e trinta e oito reais e
quarenta e oito centavos)

EXERCICIO (1):
ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL : (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacao de
contas, estara(@o) sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Séo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das
manifestagbes de interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrdonico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n°® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processdais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgédo concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo
TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020,
conforme “Declaragdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicagao;
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b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Cabreuva,Q]r de Q‘L’-\/\Q de 2021.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Antonio Carlos Mangini
Cargo: Prefeito
CPF: 086.257.178-29

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Pe. Joaquim de Souza Filho
Cargo: Presidente
CPF:134.875.128-23

Responsaveis que assinaram o ajuste:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Antonio Carlos Mangini
Cargo: Prefeito
CPF: 086.257.178-29

Responsaveis gue assinara

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Pe. Joaquim de Souza Filho

Cargo: Presidente
CPF:134.875.128-23 14
Assinatura: @k - UM “)

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagéo de contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituldo, informando, inclusive, o endereco
eletrénico.
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DECRETOS, LEIS, LEIS COMPLEMENTARES E PORTARIAS

J

Documento Assinado e

EDITAL DE PUBLICACAO

Nos termos do artigo 215 do Regimento Interno da Camara Municipal de Cabreuva,
PUBLICA-SE, para conhecimento de todos, que tramita nesta Casa de Leis o Projeto de Lei n°
018, de 15 de abril de 2021, de autoria do Chefe do Poder Executivo, que “DISPOE SOBRE AS
DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DA LEI ORCAMENTARIA DE 2022 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Camara Municipal de Cabreuva, 29 de abril de 2021.
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Sl 2 - = . Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICIPIO DE CABREUVA.
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PORTARIA N° 006, DE 03 DE MAIO DE 2021.

“CONCEDE FERIAS AO SENHOR EDUARDO LIMA DUARTE, MOTORISTA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CABREUVA”.

FATIMA BARBOSA, Vereadora — Presidente da Camara Municipal
de Cabreuva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao senhor EDUARDO LIMA DUARTE,
Motorista da Camara Municipal de Cabreuva, de acordo com requerimento feito em 30 de abiril
de 2021, FERIAS regulamentares a que tem direito, referentes ao periodo aquisitivo de 21 de
junho de 2019 a 20 de junho de 2020, a partir de 10 de maio de 2021, bem como o pagamento
antecipado do terco constitucional relativo ao periodo aquisitivo retro mencionado, a primeira
parcela do 13° Salario de 2021, conforme prevé a legislagdo vigente, e o pagamento em
pecunia de 10 (dez) dias das referidas férias, conforme requerimento.

Art. 2° - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMARA MUNICIPAL DE CABREUVA, em 03 de maio de 2021.

FATIMA BARBOSA
Vereadora — Presidente

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Cabreuva, aos trés dias do més
de maio do ano de dois mil e vinte e um (03/05/2021).

BENITO FERRUCIO MARCHIORI JUNIOR
Diretor de Secretaria

r

ICP  Diario Oficial Eletronicamente Certificado Seguindo o Padréo ICP-
Brasil Brasil e protocolado com carimbo de tempo SCT de acordo com a
T==  MedidaProviséria 2200-2 doart. 10° de 24/08/01 da ICP Brasil.

Arquivo Assinade Digitalmente pelo MUNICIPIO DE CABREUVA.

A Prefeitura Municipal de Cabredva da garantia da autenticidade deste
documento desde gue visualizado através do site www.cabreuva.sp.gov.br link
Imprensa Oficial.
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EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N° 02/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3211/2021

ENTE DA ADMINISTRACAO PUBLICA: Municipio de Cabretva/SP

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE CABREUVA - CNPJ n° 02.737.446/0001-29

OBJETO: Formalizacao de parceria para ofertar servicos de protecao social especial de média
complexibilidade para pessoas com deficiéncias.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Municipal 1.070/2019.

VALOR GLOBAL: R$ 1.632.028,32 (um milhdo seiscentos e trinta e dois mil vinte e oito reais e
trinta e dois centavos).

VIGENCIA: 07/04/2021 a 07/04/2022

DATA DA ASSINATURA: 07/04/2021

EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N° 03/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3210/2021

ENTE DA ADMINISTRACAO PUBLICA: Municipio de Cabretva/SP

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: LAR CRISTAO DE ASSISTENCIA A MENORES -
CNPJ n° 30.200.141/0001-19

OBJETO: Formalizacado de parceria para o acolhimento institucional de criancas e adolescentes
em condicdes de vulnerabilidade social.

FUNDAMENTO LEGAL.: Lei Federal n°® 13.019/2014 e Decreto Municipal 1.070/2019.

VALOR GLOBAL: R$ 862.491,84 (oitocentos e sessenta e dois mil quatrocentos e noventa e
um reais e oitenta e quatro centavos).

VIGENCIA: 07/04/2021 a 07/04/2022

DATA DA ASSINATURA: 07/04/2021

EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N° 04/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3212/2021

ENTE DA ADMINISTRACAO PUBLICA: Municipio de Cabretva/SP

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO DE CULTURA, FORMACAO E
PROMOCAO HUMANA DO VILLAREJO - CNPJ n° 00.453.099/0001-87

OBJETO: Formalizagdo de parceria para a promocao humana através de cursos
profissionalizantes a jovens e adultos.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Municipal 1.070/2019.

VALOR GLOBAL: R$ 607.338,48 (seiscentos e sete mil trezentos e trinta e oito reais e quarenta
e oito centavos).

VIGENCIA: 07/04/2021 a 07/04/2022

DATA DA ASSINATURA: 07/04/2021

r

ICP  Diario Oficial Eletronicamente Certificado Seguindo o Padrao ICP-
Brasil Brasil e protocolado com carimbo de tempo SCT de acordo com a
D==  MedidaProvisoria 2200-2doart. 10° de 24/08/01 da ICP Brasi.

Arquivo Assinado Digitalmente pelo MUNICIPIO DE CABREUVA.

A Prefeitura Municipal de Cabreiva da garantia da autenticidade deste
documento desde que visualizado através do site www.cabreuva.sp.gov.br link
Imprensa Oficial.
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EXTRATO DE ADITAMENTO - TERMO DE COLABORACAO

| TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 01/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3194/2021

ENTE DA ADMINISTRACAO PUBLICA: Municipio de Cabretva/SP

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CABREUVA -
CNPJ n°® 45.721.180/0001-39

OBJETO: Formalizagao de parceria para o atendimento de urgéncia e emergéncia em atencéao
basica, como internacdo eletiva, obstétrica e neonatal, internacdo de emergéncia ou de
urgéncia.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto Municipal 1.070/2019.

VALOR DO ADITAMENTO: R$ 540.591,96 (quinhentos e quarenta mil quinhentos e noventa e
um reais e noventa e seis centavos).

DATA DA ASSINATURA: 30/04/2021

Assinado de

forma digital por
MUNICIPIO DE municipio DE
CABREUVA:46 CABREUVA:46634

634432000155 432000155
Dados: 2021.05.06

09:52:55 -03'00'
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